. ASSIS

A Paco Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTQ DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRACAQ

TERMO DE COLABORAGAO N° 10/2020

QUE ENTRE Si CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ASSIS, E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO FILANTROPICA “NOSSO LAR”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ do
MF sob o n 46.179.941/0001-35, denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL. com
sede na Avenida Rui Barbosa, n® 926, no Municipio de Assis, Estado de Sao Paulo, neste ato
representado por seu Prefeito Senhor JOSE APARECIDO FERNANDES, brasileiro, casado,
portador do RG n® 10.908.015-4 - SSP/SP e do CPF n° 004.959.018-90, residente e domiciliado
na Rua Luiz Carlos da Silveira, n® 345, Vila Orestes, nesta cidade, e a ASSOCIACAO
FILANTROPICA “NOSSO LAR’, inscrita no CNPJ sob n° 44.484.756/0001-29. com sede Rua
Emilio de Menezes, n° 50 — Vila Xavier, nesta Cidade de Assis - SP, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela sua Presidente SRA. ELISETE
LOURENCO YOSHIDA, brasileira, casada, bancaria aposentada, portadora do R.G. n°
8.900.097 e CPF/MF n° 781.235.508-04, residente e domiciliada na Rua Santos Dumont, n°
466. nesta cidade, resolvem celebrar o presente termo de colaboragao, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias n° 6.699, de 02 de julho de 2019 e Lei Orgcamentaria Anual n°® 6.763, de 27 de
dezembro de 2019, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014. no Decreto regulamentador n°
7.459 de 12 de janeiro de 2018, na Resolucio n° 16 de 14/10/2019 do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e no processo administrativo n® 06/2020/DA e mediante as clausulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragao tem por objeto, propiciar o fortalecimento da autonomia
e cidadania aos adolescentes. Favorecer oportunidades de aprendizagem e de reflexdo aos
adolescentes sobre seus projetos de vida, focando na protecdo integral. Envolver as familias
em processo de responsabilizacao e fortalecimento dos vinculos. Possibilitar praticas voltadas
ao protagonismo juvenil. O servigo visa atender cerca de 100 adolescentes que cumprem ou
cumpriram medidas socioeducativas envolvendo-os em um processo de inclusdo social, de
elaboracdo de novas condutas e autonomia, adolescentes da comunidade de Assis, em
vulnerabilidade social e as familias dos adolescentes atendidos e dos internos de Assis na
Fundagéo Casa, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO |, que deste fica fazendo
parte integrante e indissociavel.

1.2 - Nao poder&o ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - S&o obriga¢des dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por

ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacéo as referidas organizacGes eventuais alteracdes no seu contelido:
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b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacac da prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade
civil;

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto
do termo de colaboracao ou termo de fomento;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enguanto
ISS0 ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacido das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representacédo sobre a eventual aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de evidéncias de
irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL;

a) manter escrituracdo contabil regular, observando os principios fundamentais de
Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboracgéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informacges requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica, isenta de tarifa bancaria,
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos orgios ou das entidades puUblicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;,  ~

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais @f
e comerciais relacionados a execugédo do objeto previsto no termo de colaboracdo ou de
fomento, n&o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAQ
/‘ AAN
- Fa
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PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacéo
ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricdo a sua execugao,

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
a0 extrato deste termo de colaboracdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicacéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

31 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente
Termo de Colaboracdo é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

3 2 - Recursos Federais: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), conforme Decreto n® 7.788, de 15
de agosto de 2012, artigo 4° § 1°: “Os recursos de que tratam o0s incisos |, IV e V do caput
serdo transferidos, de forma regular e automatica, diretamente do FNAS para os fundos de
assisténcia social dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, independente da
celebragdo de convénio, ajuste, acordo, contrato ou instrumento congénere, observados os
critérios aprovados pelo CNAS, a vista de avaliagbes técnicas periodicas, realizadas pelo
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome”.

313 - A transferéncia sera efetuada em conta bancéaria destinada exclusivamente para o
presente Termo de Colaboragéo, no Banco do Brasil, Agéncia 0223-2, conta corrente n® 52.998-
2,

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagao do beneficiario final e
a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

42 - E obrigatéria a aplicagédo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nao
utilizados, em caderneta de poupanca de instituigio financeira oficial, se a previsao do seu uso
for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou
operacéo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizacao estiver
prevista para prazos menores.

4 3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboracio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigoes de prestacéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria nao serao liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicag&o dos recursos ou 0 inadimplemento da

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a obrigagoes estabelecidas no termo de
colaboracao;
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lll- quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar _de adotar sem |justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicactes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizac&o de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia,;

Il - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

IV - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos: e

V - repasses como contribuicées, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos,

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracdo vigera a partir da data de sua assinatura até 31 de
dezembro de 2020, conforme previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucgéo de seu
objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacoes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUB ICAl-
MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaborpcad)

N\
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independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, deveréa ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracao ou da ultima dilagao de prazo.

CLAUSULA _SETIMA -~ DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL emitira Relatorio Técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria celebrada mediante este Termo e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada para este fim, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, nos termos do art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, cujo Relatério, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL na prestacado de contas, quando nado for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo ou de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucédo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populagido, por ato proprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
gualguer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacido de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da fiscalizacéo pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL -
e pelos é6rgaos de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e ﬁs alizada pelo \
respectivo Conselho de politicas publicas.

A
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacétes €
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e numero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicagéo dos
recursos recebidos no prazo de até 31 de janeiro de 2021.

§ 3° - A /}DM!NISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL fornecera manuais especificos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagdo e a
racionalizacao dos procedimentos.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucéo do termo de colaboragdo dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execucao financeira do Termo de Colaboragéo, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execugdo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execucéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execugéo do termo de colaboracéo. \S

LY

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da \'
|

\\u\.’\
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Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das acbes quanto:
| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacédo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclus&o do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAQO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas:
Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacéo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacdo de contas, sera concedido prazo para
a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL possui para analisar e decidir sobre a préstagdo de contas e comprovacéo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracio dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagao do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacio final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

Paragrafo dnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

I - nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora \'
sobre debitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste Uj
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administracdo publica.

b A\
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8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no planoc de trabalho,

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagéao da prestacédo de contas
ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideracéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegac¢do a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizacdo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo" plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de atuagdo da organizacéo, cuja
mensuracao econdémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragéo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracdo
da natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas ao Departamento Juridico da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ao qual deverdo os autos ser encaminhados em
prazo habil para analise e parecer.
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9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacao de alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da
Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

ll- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, por prazo nao superior a dois anos;

[ll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no inciso |l.

Paragrafo unico. As sangbes estabelecidas nos incisos |l e |l sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos dois anos de aplicagéo
da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado a apuracao da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele no se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com ©0S recursos
aplicados em razéo deste Termo de Colaboracéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao
publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4— Os bens remanescentes adquiridos com recursos_transferidos poderado, a critério do
administrador publico, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que/se
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proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagéo donataria, quando, apos a consecucao
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5- Os bens doados ficarao gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuco de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da Administracéo
Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 -O presente Termo de Colaboracgao podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado
0 prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao:

Il - rescindido, independente de previa notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicacées relativas a este Termo de Colaboracdo serao remetidas por
correspondéncia e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento:

Il - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer

ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Colaboracao, serdo aceitas somente &

[ 17
" \,,7 v
|

se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracao,
que néo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com
renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pe!os participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele. e :

Assis, — >de O PO de 2020,

ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

Z£CIDO FERNANDES
unicipal de Assis

ELISETE ENCO IOSHIDA
. Presidente
CPF n° 781.235.508-04

Testemunhas: \L t
) Coneie 2) (J\, uuh JQ&

Nome:{_ il C. L Condirs Nome: \L.. 1 L S
CPF: 4, AUy 253 = CPF: 011 33 Vg 30
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO
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PLANO DE TRABALHO

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — ADOLESCENTES DE 15 A 17
ANOS
PROTECAQ SOCIAL BASICA

I.  DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

a) OBIETO

O objeto do presente plano é propiciar o fortalecimento da autonomia e cidadania aos
adolescentes. Favorecer oportunidades de aprendizagem e de reflexdo sobre seus projetos de
vida, focando na protegdo integral. Envolver as familias em processo de responsabilizacdo e
fortalecimento dos vinculos. Possibilitar praticas voltadas ao protagonismo juvenil.

O servigco visa atender cerca de 100 adolescentes que cumprem ou cumpriram medidas
socioeducativas envolvendo-os em um processo de inclusdo social, de elaboracdo de novas
condutas e autonomia, adolescentes da comunidade de Assis, em vulnerabilidade social e as

familias dos adolescentes atendidos e dos internos de Assis na Fundag3o Casa.

b) DIAGNOSTICO
O municipio de Assis ja avangou na construgdo das politicas publicas referentes 3
infancia e juventude, mas continua enfrentando muitos entraves, causados por conquistas
lentas e pontuais, se comparadas com a realidade agil da violéncia organizada. Para isso, tem

sido precioso o envolvimento dos conselhos municipais, entidades sociais, programas e
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projetos municipais, gestores, técnicos das varias areas profissionais, universidades, orgaos
publicos e de cidad@os.

O municipio possui uma populagdo de bairros perifericos que carecem de empregos e
atividades de cultura e lazer, além da falta de oficinas profissionalizantes, que facilitam a
insercdo no mercado de trabalho. Ademais, as condigdes socioecondmicas sdao deficitarias, pois
a maior parte da comunidade é composta de trabalhadores informais e catadores de materiais
reciclaveis. S3o individuos de pouca ou nenhuma qualificagao profissional e de baixa ou
nenhuma escolaridade. Os problemas que mais atingem a populagao local, os quais, de forma
analoga, caracterizam-se como principais violacdes de direitos contra criangas e adolescentes,
de acordo com o diagndstico municipal, sdo: habitagdes precarias, inadequagao do convivio
familiar, evasdo escolar, alcoolismo e drogadigdo, criangas e adolescentes autores de atos
infracionais, violéncia doméstica, aliciamento de menores para atividades ilicitas ou improprias
e abuso e exploracdo sexual de menores. Além disso, percebe-se um elevado numero de
gravidez precoce como um dos principais problemas entre a populagao mais jovem.

E nesse contexto que se pensa a realizacéo. de atividades que os cerquem de
oportunidades e possibilidade de novos horizontes, em consonancia com demais ativos
disponiveis no territorio, como: escolas municipais, escola estadual, creche, unidade basica de
saude, CRAS e associacBes de bairro, buscam fortalecer os vinculos sociais e familiares dos
jovens e propicia-los melhores e mais dignas condi¢des de vida. Os dados do diagndstico, bem
como as informagbes oriundas do convivio didrio com os jovens apontam como reptos

importantes da localidade.
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Il.  DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES

METAS E ATIVIDADES

Atividades a serem

desenvolvidas

| parciais e integrais das escolas profissionalizantes

1. Roda de Conversa dos Adolescentes: Pretendemos |

com essa oficina, fortalecer a auto estima por meio de sua

identificacdo, aprimorando o relacionamento em grupo, o
efetivo exercicio da cidadania e leva-los a uma reflexdo
acerca de novas perspectivas de vida e sobre
possibilidades de mudanca de comportamento.

2. Grupo de Cidadania: Lan House Social; Espaco

oferecido para os adolescentes com internet para que eles

possam realizar trabalhos escolares, elaboracdo de

curriculo, consulta das midias pessoais e acesso ao mundo
virtual, com auxilio de um profissional para atender e I
propor novo aprendiza;ios. ’
3. Oficina de Instrumentalizagdo para o Mundo do|
Trabalho: Prepara os adolescentes para a vida
profissional, dentro dos seus interesses. Parcerias com

escolas profissionalizantes do municipio de Assis, para

oferecer cursos profissionalizantes, além de bolsas

privadas, aos adolescentes conforme seu interesse, sendo
que atualmente tenham preferido barbeiro, Auxiliar de
Pet Shop, Agucar e dlcool, Atendente de Farmacia,
Administrativo, Cabelereiro, embora possa ser oferecido

outros.

4. Cursos: Informatica Basica (Windows, Word e Excel);
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Informatica Avancada (Windows, Word e Excel) e
Informatica Basica para Adultos (Windows, Word e
Internet). Informatica Basica: aprendizado de Windows,
Word, Excel; Informatica Avancada: Windows, Word,
Excel; Criagcdo de games; Web: HTML, CSS, Construcio de
sites; e JavaScript Edigdo de Imagens e Videos (Photoshop,

Premiere, After Effects

1.Disponibilizar 100 vagas de atendimento aos
adolescentes egressos em situacdes de vulnerabilidade I
social e da comunidade.

2. Oferecer oficinas socioeducativas aos adolescentes e
acoes envolvendo o Protagonismo juvenil, passeio e
cursos profissionalizantes.

3. Envolver de 100% das familias nas 03 Rodas de ‘
Conversa, em espagos proximos de suas casas.

4. Possibilitar oficinas com oportunidades na
aprendizagens e producdes para a entidade ou outras
Metas
instituicGes socioassistenciais.

5. Melhorar a articulagdo com as politicas publicas e rede
socioassistencial, encaminhando 100% da populacao
juvenil e suas familias.

6. Aprimorar as condigdes técnicas do atendimento,
envolvendo 100% da equipe em capacitagdo interna nas
reunioes com equipe técnica e ter continuidade em
encontros com supervisao e capacitacdo sobre tematicas

relacionadas aos adolescentes e familias possibilitando a

participagdo da equipe nos eventos que propiciem L
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aprendizagens que possa agregar melhoria ao servigo.

7. Participagdo em 100% das reunides que envolve a rede
de atores para discussdo de casos e encaminhamentos.
Participacdo também nos conselhos afins, reunides
promovidas pelas politicas publicas voltadas a demanda
atendida, e das redes especificas contra a violéncia e
intersetorial, bem como do Sistema de Garantia de

Direitos. Apresentagdo de relatorios no ano, aos orgaos de

controle e parceiros da rede, enfatizando a protegao
integral do atendimento e complementariedade do

servigo oferecido.

8. Adocao de processo avaliativo focado na acdo —
reflexdo- agdo voltada a pratica reflexiva das
transformacdes dos projetos de vida de 100% dos
adolescentes e aplicagdo de instrumentais que contemple

todos os aspectos da execugao deste projeto

ll.  PREVISAO DA RECEITA E DAS DESPESAS

O referido recurso financeiro presente no Plano de Trabalho é:

- Federal: RS 60.000,00
Conforme Decreto n? 7.788, de 15 de Agosto de 2012, artigo 42 inciso I: “Os recursos de
que tratam os incisos |, IV e V do caput serdo transferidos, de forma regular e automatica,
diretamente do FNAS para os fundos de assisténcia social dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, independente da celebragdo de convénio, ajuste, acordo, contrato ou
instrumento congénere, observados os critérios aprovados pelo CNAS, a vista de

i
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Combate a Fome”.

|
Objeto Més Repasse Mensal Eustolo Recursos Humanos
Janeiro RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
Fevereiro RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
' Marco RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
Abril RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
Maio RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
Disponibilizacdo
PR Junho RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
de 100 vagas
Julho RS 5.000,00 RS 2.500,00 R$ 2.500,00
| paraatender
Agosto RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
adolescentes
Setembro RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
| Outubro RS 5.000,00 RS 2.500,00 R$ 2.500,00
|
| Novembro RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
‘ Dezembro RS 5.000,00 RS 2.500,00 RS 2.500,00
r TOTAL RS 60.000,00 RS 30.000,00 RS 30.000,00

IV.  FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

O Projeto Integr@Assis procura ter uma pratica observando e mesclando os seguintes
métodos para o desenvolvimento das acdes propostas:
v" Pedagogia da presenca: Valoriza a relacio educador-educando como espaco de
desenvolvimento pessoal de seus protagonistas. Portando uma consciéncia ética e
politica, o educador procura interpretar os sinais trazidos pelo educando para iniciar o

processo educativo, onde a capacidade de aprender com os préprios erros, acejtar o
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outro como ele é interessar-se pelas potencialidades e limites do jovem, faz com que
esteja preparado emocionalmente e tecnicamente para desempenhar a Pedagogia da
Presenca;

Terapia Comunitaria: A Terapia Comunitaria constitui-se numa roda de partilha de
experiéncias e sabedoria, na qual o acolhimento e o respeito ao outro é fundamental.
Neste processo, todos sio corresponsaveis na busca de solucdes para sofrimentos e
problemas do cotidiano. Todos os comentarios sao relevantes e incluidos no grupo. Ha
fortalecimento dos vinculos sociais e 0s conflitos sao redimensionados;

Protecdo integral: No projeto cuidamos de todos os aspectos previstos na observancia
da doutrina de Protegdo Integral, preconizada pelo artigo 227 da Constituicdo Federal
de 1988, e artigo 42 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, pauta-se nos direitos 3
dignidade, a vida, a salde, a alimentacdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, 2 liberdade, & convivéncia familiar e comunitaria.
Paralelamente, articulara com as politicas publicas e oferecera varias opg¢oes de oficinas
com foco na protecio integral.

Carater socioeducativo do servico: Toda agdo tem a finalidade de aprendizagem,
vivéncias, convivéncias, fortalecimento de vinculos, acolhida entre outros fins, cujo
processo € a educacdo sécio politica. Cada oficina desenvolvers temas transversais
trazidos pelos adolescentes que serdo alinhados aos objetivos do projeto e voltados 3
cidadania e autonomia.

Pessoa em desenvolvimento e sujeito de direitos: A valorizacdo da condicdo de
desenvolvimento numa perspectiva de protegdo integral, envolve os direitos, deveres
que implicam numa responsabilizacdo e consequéncia sobre suas escolhas, mesmo com
oscilagdes comuns a este ciclo;

Atendimento personalizado: o projeto procura conhecer 3 sua historia, informacées

pertinentes & situacdo escolar, familiar, de saude, de profissionalizacio e trabalho,
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enfim, de todos os aspectos de sua vida e assim facilitar um atendimento direcionado

para sua realidade.

Torna-se relevante oportunizar aos adolescentes que cumprem medidas
socioeducativas a ampliagido de servicos e possibilitar atividades mais pertinentes ao
protagonismo juvenil, desenvolvimento pessoal, social, cidadania, criatividade, participacao,
aprendizagens e convivéncia com outros adolescentes a fim de proporcionar a reflexdao sobre

seus atos e facilitar o processo de desenvolvimento, de amadurecimento e autonomia.

V.  DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

A avaliagdo consiste num processo de estabelecer didlogos entre nossa pratica e os
objetivos. Olhar para nossa pratica e conferir se 0s movimentos dos adolescentes caminham na
dire¢do pensada ou devemos repensar acoes. Observar se as praticas estdo em conformidade
a0 processo de desenvolvimento dos adolescentes. Vérificar se 0 nivel de satisfacdo e
compromisso da equipe e dos parceiros corresponde ao que exige esse projeto para conquistar
0s resultados esperados. Assegurar que haja espago de discuss3o e reflexdo para dar clareza
para a nossa metodologia, propiciando interligar a acdo-reflexdo-acdo, agregando experiéncia e
aprendizagens a nossa pratica. A Avaliacdo sera realizada em todas as instancias e fases do
projeto, verificando questées da qualidade do servigo, indicadores deste projeto, resultados
estatisticos, questdes subjetivas trazidas pela equipe, anadlise do uso dos recursos,
envolvimento da populacdo atendida e vinculo estabelecido entre atendidos e a equipe,
objetivos realizados e n3o realizados, e outros aspectos nio contemplados aqui que podem
surgir no decorrer do projeto, mas que servirdo para melhor direcionar o desenvolvimento
desse projeto.  Alguns indicadores facilitardo o processo de avaliagdo: - Participacdo dos
adolescentes e familias nas oficinas;

- Produg¢des com qualidade pelas oficinas; \ N A
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- Eventos realizados com participacao direta e indireta dos adolescentes na comunidade

assisense;

- Agdes de protagonismo e criatividade dos adolescentes; - Permanéncia e ou retorno escolar

dos adolescentes; - Articulagdes e mobilizacdes da rede socioassistencial; - Compromisso da

equipe no processo de ate

ASSIs contr.

ndimento.

Nadir Bigfari de Almeida
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Rua: Benedito Spinardi 613 — Tel (18) 3323-6204
gabinetesmas@assis SD.GOv. br - www.social.assis sp. gov. br
a a Pedofilia, Violéncia e Abuso Sexual contra crangas e adolescentes
DENUNCIE: Disque 100 - a hgagao e gratuita e anénima
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DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

ANEXO I

REPASSES AO TERCEIRO SETOR ¥
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO FILANTROPICA NOSSO LAR
TERMO DE COLABORAGAQ/FOMENTO N° 10/2020

OBJETO: Propiciar o fortalecimento da autonomia e cidadania aos adolescentes. Favorecer
oportunidades de aprendizagem e de reflex3o aos adolescentes sobre seus projetos de vida, focando na
protecao integral. Envolver as familias em processo de responsabilizacao e fortalecimento dos vinculos.
Possibilitar praticas voltadas ao protagonismo juvenil. O servigo visa atender cerca de 100 adolescentes
que cumprem ou cumpriram medidas socioeducativas envolvendo-os em um processo de incluséo social,
de elaboracdo de novas condutas e autonomia, adolescentes da comunidade de Assis, em
vulnerabilidade social e as familias dos adolescentes atendidos e dos internos de Assis na Fundagéo
Casa.

Nome José Aparecido Fernandes

Cargo Prefeito

CPF 004.959.018-90

Endereco(*) Rua Luis Carlos da Silveira, n° 345 Vila Orestes
Telefone 018-3302-3300

e-mail josenandes@hotmail.com

(*) Nao deve ser o enderego do Orgéo efou Poder. Deve ser o endereco onde podera ser
encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢cées de documentos do TCESP

i Felipe Ramos Siqueira

Cargo Contador '

Endereco  Comercial d
Orgéao/Setor Av. Rui Barbosa n°® 926

Telefone/Fax 18-3302-3300

e-mail

pmacontab@femanet.com.br” =
LOCAL e DATAY Assis em, 2>/ CLUce P 12020

RESP@NSAVEL:

a2 JOSE AP CIDO FERNANDES
Contador eito Municipal \ ™
= | .9 A — \
PR O e S 04.959.018-90 28 L‘v"i» A A
Av. Rui Barbpsa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis-SP / y | . ,ﬁ:_
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S Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracao
ADMINISTRACAC

ANEXO 11l

REPASSES AO TERCEIRO SETOR _
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DEuASSIS .
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO FILANTROPICA
NOSSO LAR

TERMO DE COLABORACAOQO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): 10/2020

OBJETO: Propiciar o fortalecimento da autonomia e cidadania aos adolescentes. Favorecer
oportunidades de aprendizagem e de reflexdo aos adolescentes sobre seus projetos de vida, focando na
protecéo integral. Envolver as familias em processo de responsabilizacéo e fortalecimento dos vinculos.
Possibilitar praticas voltadas ao protagonisme juvenil. O servico visa atender cerca de 100 adolescentes
que cumprem ou cumpriram medidas socioeducativas envolvendo-os em um processo de inclusgo social,
de elaboracdo de novas condutas e autonomia, adolescentes da comunidade de Assis, em
vulnerabilidade social e as familias dos adolescentes atendidos e dos internos de Assis na Fundacéo
Casa.

ADVOGADO(S): (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de

interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolucéo n® 01/2011 do TCESP;

c) alem de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decises que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteracado de endereco - residencial ou eletrédnico - ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: Prefeitura Municipal de Assis, <> [-Cc\Cc@cli@w  [2020.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
Nome: NADIR BLEFARI DE ALMEIDA

Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CPF: 035.582.458-22 ~. RG: 8.593.867-1

Data de Nascimento: 03/11/1961 ‘
Endereco residencial completo: Rua Jasé Se Lé-%rino dos Santos, n® 131, Vila Adileta, Assis/SP
E-mail institucional: gabinetesmas@assis.sp
E-mail pessoal: nblefari@femanet.co
Telefone: (18) 3323-6204 / (18) 98

Assinatura: Y v

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18] 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis-SP

=%



PREFEITURA DE ASSIS

. Paco Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTQ DE Secretaria Municipal de Governo e Administracéo
ADMINISTRACAQ

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
Nome: JOSE APARECIDO FERNANDES
Cargo: Prefeito

CPF: 004.959.018-90 RG: 10.908.015-4 SSP/SP 3
Data de Nascimento: 06/05/1960 =

Endereco residencial completo: Rua Luiz Carlos da Silveiﬁ( © 345, Vil Stes, Assis/SP
E-mail institucional: gabinetepma@assis.sp.gov.br et

E-mail pessoal: josenandes@hotmail.com //’
Telefone(s): (18) 3302-3300 ramal 3301

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCE[@/:/?é, CIACAO FILANTROPICA NOSSO LAR
Nome: ELISETE LOURENCO YOSHIDA

Cargo: Presidente— r

CPF:781.235508-04 RG: 8.900.097

Data de Nascimento: 25/12/1957 '

Endereco residencial completo: Rua Santos Dumont, n°® 466, Assis/SP

E-mail institucional: af.nossolar@gmail.com

E-mail pessoal: elisete57@yahoo.com.br

Telefone(s): (18) 3322-3797 / (18) 99?’03-1530 E

Assinatura: u \ } e
WY

(*) Facultativo. Indicar quando jé\"éoné‘.ﬁ{mdo, informando, inclusive, o endereco eletrdnico.

|

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis-SP



